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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 09/2026
EDITAL 34/2026

A Prefeitura Municipal de Botuvera, com fundamento na Lei n® 502/89 do
Municipio de Botuvera, que regulamenta as contratagdes de pessoal em carater
temporario no ambito da Administracido do Municipio de Botuvera, para atender
as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, dispensado o
respectivo concurso publico, consoante o disposto no art. 37, inciso IX, da
Constituicdo da Republica, torna publico que fara realizar Processo Seletivo
Simplificado, para contratagcao e cadastro de reservas de: Engenheiro Civil.

1 DAS INSCRIGOES

1.1 Ao se inscrever o candidato aceita de forma irrestrita as condi¢cdes contidas
neste Edital, que constitui as normas que regem o Processo Seletivo, ndo
podendo delas alegar desconhecimento.

a) As inscricdbes estardo abertas dos dias 17/11/2026 a 26/11/2026
EXCLUSIVAMENTE VIA PROTOCOLO DIGITAL NO ENDERECO:
www.botuvera.sc.gov.br >> Processo Seletivo 09/2026 - Edital
34/2026, ou diretamente no
link https://botuvera.atende.net/autoatendimento/servicos/inscricao-concurso-
publico-e-processo-seletivo

1.2 Nao serdao aceitas reclamacdes posteriores a data estabelecida para
confirmacéao de inscrigao.

1.3 O candidato que fizer qualquer declaracao falsa, inexata ou, ainda que nao
possa satisfazer todas as condicbes estabelecidas neste Edital, tera sua
inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo tendo sido aprovado, no caso do fato ser constatado
posteriormente a realizagdo do processo seletivo.

1.4 A PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA n3o se responsabiliza por
fatores de ordem técnica que impecam o preenchimento do formulario
eletrénico de inscrigéo.

1.5 As inscricdes deverao ser realizadas até as 23:59:59 h. do dia
26/11/2026.

1.6 Nao serao aceitas inscricdes além do horario e data previstos no item 1.5.

1.7 O candidato podera optar para inscrever-se em 1 (uma) modalidade na area
de atuagao de acordo com sua formacao.

1.8 Acaso haja mais de uma inscrigdo para o mesmo candidato, permanecera a
mais recente (ultima feita).

1.9 No ato da Inscricdo o candidato devera preencher a ficha de inscricdo para
o cargo pretendido, bem como ANEXAR todos os documentos
comprobatérios (titulos, tempo de servigo e outros exigidos neste edital).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA

1.10 Sera de inteira responsabilidade do candidato conferir a inscricdo
preliminar no processo.

2. DA DOCUMENTAGAO
2.1- Sera exigida dos candidatos ao Processo Seletivo, para fins de inscrigdo:

a).Certificado de conclusao do curso superior (diploma) para o cargo de interesse
(documento obrigatério como anexo da inscri¢éo);

b).Registro no Conselho de Classe (documento obrigatério como anexo da
inscrigao);

c).Preenchimento da ficha de inscrigao;

d).Documentos comprobatdrios de titulos (cursos, certificados, comprovante de
tempo de servigo, etc, que deverdo ser anexados no ato da inscrigao).

3- DAS VAGAS, DA JORNADA DE TRABALHO E VENCIMENTOS

3.1Vagas

3.2As vagas, em substituicdo de funcionarios, para atender o periodo de
excepcional interesse publico, sdo de carater temporario.

3.3Preenchidas as vagas disponiveis, os demais candidatos aprovados seréo
aproveitados nos casos de vacancias ocorridas no periodo de validade do
Processo Seletivo Simplificado, observando-se a caracterizagao da situagao
constante da Lei Municipal 502/89.

3.3 Jornada de Trabalho e Vencimentos

Area Vag Jornada | Vencimento Beneficios Habilitagao
as de Mensal
trabalho
Engenheiro 01 | 40 horas | 8.354,85 | Auxilio Ensino superior na area e
Civil + | semanais alimentagao | registro no conselho de
"CR classe

(*CR) Cadastro de reserva.

4 DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

4.1- Engenheiro Civil

Descricdo Sintética: Atividades técnicas de grande complexidade e responsabilidade. Executar calculos e outras
atividades no ramo da engenharia em geral.

Descricao Analitica: Executar, supervisionar, planejar e coordenar no campo de engenharia civil, especialmente
no de engenharia sanitaria. Elaborar projetos e especificagdes, supervisionar, planejar e coordenar a execugdo
de obras de saneamento basico; construgdo, reformas ou ampliagdo de prédios necessarios as atividades do
servigo. Desenvolver estudos para a racionalizagdo de processos de construgdo. Prestar assisténcia técnico
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA

gerencial aos servigos de agua e esgoto. Estabelecer normas para a manutengdo preventiva de veiculos,
maquinas e equipamentos. Emitir laudos e pareceres. Fornecer dados estatisticos de sua especialidade. Elaborar
orgamentos e estudos sobre viabilidades econ6micas e técnicas. Executar outras tarefas correlatas. Emitir
documentos de Responsabilidade técnica.

5 DO PROCESSO SELETIVO
5.10 Processo Seletivo constara de analise de curriculum discriminando titulos
e experiéncia profissional, mediante os critérios a seguir:

Critérios Pontuagao

Titulagao:
Certificado de conclusao de cursos de capacitacao | 0,25 por curso
especificos da area a ser pleiteada, nos ultimos 5
anos, com carga horaria minima de 8 horas,
realizados até 30/10/2026.

Certificado e/ou declaracdo de participagdo de | 0,25 por congresso ou
congressos ou seminarios na area especifica na area | seminario

pleiteada, nos ultimos 5 anos, realizados até
30/10/2026.

Titulo de especialista 1,25 em engenharia
civil e 1,0 em outras
especialidades da area
(pontuagcao maxima
2,25)

Experiéncia profissional no cargo (ultimos 5 anos) 0,25 pontos por ano
completo na area de
Obs.: Serao considerados para contagem da | atuagdo e 0,5 por ano
experiéncia profissional somente contratos, | completo na area de
devidamente comprovados, com duragao minima | engenharia civil em

de 1 (um) ano. orgao publico
(pontuagcao maxima
2,5 pontos).

5.2Para fins de comprovacao da formacao educacional o candidato devera
ANEXAR a inscricdo copias dos diplomas, certificados e de cursos
realizados;

5.3Para fins de comprovacao de experiéncia profissional o candidato devera
ANEXAR a inscri¢cao copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. Na
hipétese de estatutario, publicacdo da nomeacdo em Diario Oficial ou
Certidao de Tempo de Servigo expedida por 6rgao publico.

5.4 Toda a documentagao, devera ser anexada, no ato da inscrigao.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOTUVERA

5.5Em havendo duvidas quanto a originalidade da documentagdo, a mesma
podera ser conferida na ocasido da admisséo.

6 DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGCAO

6.1Na lista de classificagdo constara a relagao dos candidatos, por ordem de
classificagdo, de acordo com o numero de pontos obtidos, do primeiro ao
ultimo colocado.

6.2Em caso de empate no total de pontos na classificagao, tera preferéncia o
candidato que comprovar maior tempo de experiéncia na area de atuagao em
engenharia civil em 6rgao publico e se persistir o empate, o mais idoso.

6.30 resultado do processo seletivo sera divulgado de acordo com a data
exposta no cronograma, das etapas do processo seletivo.

7 DOS RECURSOS

7.1Apés a divulgagdo do resultado preliminar, das inscricobes e da
classificagao, o candidato que se sentir prejudicado podera impetrar recurso
mediante requerimento individual, que devera ser ENCAMINHADO
OBRIGATORIAMENTE via protocolo da Prefeitura Municipal de Botuvera,
pelo site: www.botuvera.sc.go.br (1Doc protocolos), no assunto
“Recursos Processo Seletivo”, na data definida no cronograma de
atividades.

7.1.a) Nao serao aceitos recursos impetrados por outro canal de comunicacéao.
7.20 recurso nao tera, sob nenhuma hipoétese, efeito suspensivo total ou parcial.
8 DO PROCESSO DE CONTRATAGAO

8.10 Departamento de Recursos humanos (RH) da Prefeitura Municipal de
Botuvera convocara os candidatos selecionados de acordo com a ordem
classificatoria, por telefone ou meio eletronico, conforme disposto pelo
candidato na ficha de inscricdo, para preenchimento da ficha cadastral,
encaminhamento para exame médico admissional e informagdes da funcao
a ser exigida, da area de atuagao, do tempo de contratagado, da lotagao, da
jornada de trabalho, do inicio de seu exercicio bem como da assinatura do
contrato.

8.2 Cabe ao candidato manter atualizados seus dados para fins de convocagao.

9 DAS DISPOSICOES GERAIS
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9.10 candidato ndo podera acrescentar, alterar, substituir ou incluir qualquer
informacao exigida na ficha de inscricdo e curriculum apds a entrega dos
mesmos;

9.2Nao havera inscrigao fora da data prevista neste Edital;

9.3- A “PREFEITURA MUNICIPAL” ndo se responsabiliza por solicitagao de
inscricao nao concluida por motivo de ordem técnica dos computadores,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como quaisquer
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados ou conclusao dainscricao.

9.40 processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano, contado da data de
publicagdo do resultado, prorrogavel por igual periodo, de acordo com o
interesse e necessidade da Prefeitura Municipal de Botuvera.

9.5A inexatidao ou irregularidade das informagdes prestadas no ato da inscri¢ao,
ainda que verificada posteriormente eliminara o candidato do processo
seletivo;

9.6Para o profissional que por incompatibilidade de horario ou qualquer outro
motivo ndo assumir a vaga oferecida no momento da convocagao, perdera o
direito a vaga,;

9.7 O horario de trabalho do candidato aprovado sera determinado pelo Setor de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Botuver3;

9.80s candidatos aprovados no processo seletivo serdo chamados para o
desempenho de suas atribuicbes de acordo com a ordem de classificagado e
necessidades da Prefeitura Municipal de Botuver3;

9.90 candidato aprovado sera convocado via e-mail ou telefone, de acordo com
os dados informados na ficha de inscricdo, cabendo ao candidato manter as
informacdes atualizadas e conferir o recebimento da convocacéao, dentro do
prazo de validade do presente processo seletivo;

9.10 Apdbs o prazo de 48 horas da convocacdo, o candidato que nao
comparecer dara direito ao setor de R.H. da Prefeitura Municipal de Botuvera
de convocar o proximo classificado;

9.11 Nao poderédo participar do processo seletivo candidatos ndo habilitados
para a funcéo.

9.12 Os candidatos selecionados, quando convocados, serdo submetidos a
Inspeg¢do Médica e s6 poderao ser contratados aqueles que forem julgados
aptos para o exercicio das funcbes e apresentarem toda a documentacao
legal exigida para o ato de admissé&o.

9.13 O candidato que vier a ser contratado celebrara termo de contrato
temporario regido pelas normas contidas na CLT — Consolidagdo das Leis
Trabalhistas, por um periodo de 90 (noventa) dias, a titulo de contrato de
experiéncias, podendo ser rescindido ou prorrogado, conforme interesse da
Prefeitura Municipal de Botuvera.

9.14 O presente processo seletivo sera organizado por comissao
especialmente designada, composta pelos seguintes profissionais: 1) José
Miguel Leoni, 2) Jenifer Aline Dalcegio e 3) Rogério Comandolli.
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10 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Data Horario Evento

13/11/2026 * Publicagao do Edital

16/11/2026 * Periodo de interposigédo de recursos contra o Edital

17/11/2026 * Periodo para as inscri¢cdes, pelo site em

a www.botuvera.sc.gov.br, ou diretamente no

26/11/2026 link https://botuvera.atende.net/autoatendimento/servicos/i
nscricao-concurso-publico-e-processo-seletivo

27/11/2026 * Publicacao da Listagem Preliminar dos Inscritos
(Deferidos e Indeferidos)

30/11/2026 * Periodo para interposi¢cédo de recurso das inscrigoes

01/12/2026 * Publicagcdo das inscricdes homologadas

02/12/2026 * Analise da documentagao

03/12/2026 * Divulgagao do resultado preliminar da classificagao

04 a * Periodo para interposicéo de recursos dos

06/12/2026 resultados.

07/12/2026 * Analise dos recursos do resultado preliminar

08/12/2026 * Resposta aos recursos apresentados

09/12/2026 * Divulgagao do resultado final

Botuvera, 12/11/2026.

JOSE MIGUEL LEONI

Secretario Municipal de Transportes, Obras e Servigos Urbanos
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