MUNICIPIO DE BOTUVERA / SC

EDITAL 14/2023 - CHAMADA PUBLICA 003/2023 PARA CONTRATACAODE
TECNICOS DE ENFERMAGEM EM CARATER TEMPORARIO CONFORME LEI
502/89.

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares, conforme Lei
502/89 torna publico a abertura de CHAMADA PUBLICA N.003/2023, destinado ao
preenchimento de vaga de TECNICOS DE ENFERMAGEM 40 horas semanais, no
municipio de Botuvera.

Cabe ressaltar que as vagas pertinentes ao quadro da Secretaria Municipal de Saude
sdo em razdo da necessidade de suprir a demanda nas unidades de saude do Municipio
de Botuvera, em decorréncia da desisténcia dos aprovados em concurso publico e dos
editais de processo seletivo anteriores, sem possibilidade de alocacdo de novo
profissional no momento, considerando a demanda.

Salienta-se ainda, que no momento nao ha servidores concursados, e, ou, em cadastro
de reserva, para tal cargo. Devido a urgéncia temporal, sem tempo habil para novo
Processo Seletivo e em obediéncia aos Principios Constitucionais da Impessoalidade,
Publicidade e Eficiéncia Administrativa se impée a presente CHAMADA PUBLICA
objetivando a continuidade dos servigos publicos serem prestados a populacao.

A coordenacdo técnica administrativa da Chamada Publica 003/2023 serd de
responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. A Chamada Publica tem por objetivo a contratacdo de profissional
TECNICO DE ENFERMAGEM 40hs por tempo determinado;

2. DO CARGO E REQUISITOS

2.1 O cargo a ser provido é:
Secretaria Municipal de Saude
N. de vagas | Cargo Habilitacdo Carga Vencimentos
Necessaria Horaria
01 Técnico de | Certificado de 40hs R$ 3.325,00
enfermagem conclusdo de (piso da
técnico de categoria)
enfermagem e beneficios:
inscricdo  no Auxilio
conselho da alimentacéao
categoria
2.2. Atribuicbes e Competéncias:

As atribuicbes e competéncias estdo nas Leis Federais e Municipais, no Plano
de Cargos e Salarios.

2.2.1- Descricéao do Cargo:

Descricdo Analitica: Receber e encaminhar os pacientes, apresentando e
explicando os procedimentos a serem realizados. Verificar 0s sinais vitais em
pacientes nas diversas Unidades de Saude do Municipio, relatando, anotando,
e solicitando intervencdo de Enfermeiros ou Médicos, quando necessaério.
Administrar e fornecer medicamentos, efetuar curativos, realizar




eletrocardiograma, auxiliar, apoiar, e preparar pacientes para a realizacdo de
intervencBes ou exames especificos, auxiliar na sondagem nasogastrica,
nasoenteral e vesical. Esterilizar, higienizar ou preparar equipamentos,
materiais ou substancias para o processo de esterilizacdo e limpeza, adotando
os melhores procedimentos de bio-seguranca. Participar, ajudar, auxiliar as
equipes multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em
Unidades de Saude do Municipio, nas acdes de prevencdo, |promocao,
protecdo e reabilitacdo da salde. Atender e executar as necessidades e
especificidades do 6rgdo no qual estiver lotado. Desempenhar outras tarefas
gue, por suas caracteristicas, se incluam na sua competéncia.

O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, sabados,
domingos e feriados; atendimento ao publico, uso de uniforme; realizacdo de
viagens e freqiiéncia a cursos especializados; sujeito a trabalho externo.

2.3. Para investidura do cargo, o0 candidato aprovado devera
obrigatoriamente, preencher os requisitos a seguir:
2.3.1. Ter idade minima de 18 anos;
2.3.2. Ter aptidao fisica e mental;
2.3.3. Comprovar habilitacdo minima exigida pelo Edital;
2.3.4. Carteira de Identidade;
2.3.5. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
2.3.6. Titulo de Eleitor e comprovante de quitagao eleitoral;
2.3.7. Carteira de reservista ou equivalente (para candidatos do sexo
masculino)
2.3.8. Comprovante de escolaridade e da formagéo exigida para o cargo;
2.3.9. Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos;
2.3.10. 01 foto 3x4
2.3.11. PIS/PASEP
2.3.12. Certiddo negativa de antecedentes criminais
2.3.13. Documentos comprobatorios dos requisitos dos cargos;
2.3.14. Registro do conselho de classe

2.4. O candidato devera comprovar por ocasidao do contrato, o preenchimento
de todos os requisitos exigidos para investidura do cargo. A ndo apresentacao
dos documentos comprobatérios exigidos desclassificard o candidato do
certame.

DA SELECAO E CLASSIFICACAO:

Os interessados deverdo inscrever-se pelo site www.botuvera.sc.gov.br, em
concursos >> 2023 >> chamada publica 03/2023, ou diretamente no
link https://botuvera.atende.net/autoatendimento/servicos/inscricao-concurso-
publico-e-processo-seletivo, na data de 05/10/2023 a 11/10/2023.

O municipio ndo se responsabiliza por erros de envio de documentos.

O municipio ndo se responsabiliza por fatores de ordem técnica que impegam a
realizacao eletrénica da inscrigao.

3.1 Serdo considerados como critérios de selegcao e classificacdo dos
candidatos:

4. Critérios Pontuacéo

Titulacdo:



http://www.botuvera.sc.gov.br/
https://botuvera.atende.net/autoatendimento/servicos/inscricao-concurso-publico-e-processo-seletivo
https://botuvera.atende.net/autoatendimento/servicos/inscricao-concurso-publico-e-processo-seletivo

Certificado de concluséo de cursos de capacitagcédo | 0,25 por curso
especificos da area a ser pleiteada ou em salde
coletiva e saude publica, nos ultimos 5 anos, com
carga horéria minima de 8 horas.

Certificado e/ou declaracdo de participacdo de | 0,25 por congresso ou
congressos ou seminarios na area especifica na area | seminario

pleiteada ou em saude coletiva e/ou saude publica,
nos ultimos 5 anos.

Experiéncia profissional (Ultimos 5 anos) 0,5 pontos por ano
completo (pontuacéo
maxima 2,5 pontos)

3.2.No ato da inscrigdo, o candidato devera anexar os documentos, necessarios
para comprovacao dos critérios de sele¢ao e classificagéao.

3.3. Ocorrendo empate, serdo considerados como critério preponderante de
desempate o0 maior tempo de atuacdo comprovada na area (experiéncia).

3.4. Os candidatos dever&o conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que
preenchem todos os requisitos exigidos para o cargo e para a investidura de cargo no
servigco publico, conforme consta no item 2.3 deste edital.

4. DISPOSICOES GERAIS:

4.1 — A coordenagédo da chamada publica ficar4 ao encargo da Secretaria Municipal de
Saude, que devera designar servidores para acompanhar e organizar 0processo.

4.1. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal
de Saude e pela comissdo composta para coordenar os trabalhos da referida chamada
publica.

Botuvera, 04/10/2023.

ALCIR MERIZIO
PREFEITO MUNICIPAL



