MUNICIiP1O DE BOTUVERA / SC

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA 001/2023 PARA CONTRATACAODE MEDICOS EM CARATER
TEMPORARIO CONFORME LEI 502/89.

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicées legais e regulamentares, conforme Lei 502/89
torna publico a abertura de CHAMADA PUBLICA N.001/2023, destinado ao preenchimento de
vaga de MEDICO CLINICO GERAL 40 horas semanais, no municipio de Botuvera.

Cabe ressaltar que as vagas pertinentes ao quadro da Secretaria Municipal de Salde sdo em
razao da necessidade de suprir a demanda nas unidades de saide do Municipio de Botuvera3,
em decorréncia da desisténcia dos aprovados em concurso publico e dos editais de processo
seletivo anteriores, sem possibilidade de alocacdo de novo profissional no momento,
considerando a demanda.

Salienta-se ainda, que no momento ndo ha servidores concursados, e, ou, em cadastro de
reserva, para tal cargo. Devido a urgéncia temporal, sem tempo habil para novo Processo
Seletivo e em obediéncia aos Principios Constitucionais da Impessoalidade, Publicidade e
Eficiéncia Administrativa se impde a presente CHAMADA PUBLICA objetivando a continuidade
dos servicos publicos serem prestados a populagao.

A coordenacdo técnica administrativa da Chamada Publica 001/2023 sera de responsabilidade
da Secretaria Municipal de Saude.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1.A Chamada Publica tem por objetivo a contratacdo de profissional MEDICO CLINICO
GERAL 40hs por tempo determinado;

2. DO CARGO E REQUISITOS
2.1.0 cargo a ser provido é:
Secretaria Municipal de Saude

Geral

Certificacdo de
Conclusao de
Curso de Nivel
superior em
Medicina, com
registro no
respectivo
orgao
fiscalizador da
profissdao -
CRM/SC

N. de vagas Cargo Habilitacdo Carga Horaria Vencimentos
Necessaria
01 Médico Clinico | Portador de 40hs RS 14.266,44

beneficios:
Auxilio
alimentacdo de
RS 20,00 ao dia
+ gratificacdo
de até: RS
5.687,32 (40
horas
semanais)

2.2. AtribuicGes e Competéncias:
As atribuicdes e competéncias estdo nas Leis Federais e Municipais do Plano de Cargos

e Salarios.




2.3.Para investidura do cargo, o candidato aprovado devera obrigatoriamente, preencher
0Ss requisitos a seguir;
2.3.1. Teridade minima de 18 anos;
2.3.2. Ter aptidao fisica e mental;
2.3.3. Comprovar habilitagdo minima exigida pelo Edital;
2.3.4. Carteira de Identidade;
2.3.5. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
2.3.6. Titulo de Eleitor e comprovante de quitagao eleitoral;
2.3.7. Carteira de reservista ou equivalente (para candidatos do sexo masculino)
2.3.8. Comprovante de escolaridade e da formacgdo exigida para o cargo;
2.3.9. Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos;
2.3.10. 01 foto 3x4
2.3.11. PIS/PASEP frente e verso
2.3.12. Certiddo negativa de antecedentes criminais
2.3.13. Documentos comprobatdrios dos requisitos dos cargos;
2.3.14. Registro do conselho de classe

2.4.0 candidato devera comprovar por ocasido do contrato, o preenchimento de todos os
requisitos exigidos para investidura do cargo. A ndo apresentacdo dos documentos
comprobatdrios exigidos desclassificara o candidato do certame.

3. DA SELEGAO E CLASSIFICAGCAO:
Os interessados deverdao comparecer na Secretaria Municipal de Saude de Botuveraj, sito
a Rua Jodo Morelli, 05, Bairro Centro, Botuvera/SC nos dias 24 e 27 de fevereiro de 2023
as 14hs ou encaminhar via e-mail saude@botuvera.sc.gov.br toda a documentagdo
solicitada acima até as 12hs do dia 27/02/2023.
O municipio ndo se responsabiliza por erros de envio de documentos.

3.1.Serao considerados como critérios de sele¢ao e classificacdo dos candidatos
12 Titulos de Especializagodes;
22 Maior experiéncia comprovada na area de Saude da Familia
32 Maior Idade
42 Numero de filhos

3.2.No ato da chamada publica, o candidato devera apresentar os documentos originais ou
copias autenticadas, necessarios para comprovacdo dos critérios de selecdo e classificacdo,
incluindo cépia ou original da comprovagao de vinculos de trabalho anteriores, se houverem e
de especializa¢Ges realizadas, se houverem.

3.3. Ocorrendo empate, serdo considerados como critério preponderante de desempate o
maior tempo de atua¢do comprovada na drea (experiéncia).

3.4. Os candidatos deverdao conhecer os termos deste Edital e certificar-se de que
preenchem todos os requisitos exigidos para o cargo e para a investidura de cargo no servico
publico, conforme consta no item 2.3 deste edital.

4. DISPOSICOES GERAIS:

4.1. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Saude e
pela comissdo composta para coordenar os trabalhos da referida chamada publica.


mailto:saude@botuvera.sc.gov.br

Botuvera, 22/02/2023.

ALCIR MERIZIO
PREFEITO MUNICIPAL



